
  

 

 

 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด 
ว่าด้วยทุนบำเหน็จสมาชิก พ.ศ. 2564 

………………………………………………… 
 อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช    จำกัด  
ข้อ 79 (8) และ ข้อ 107 (11)  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่  37/2564  ครั้งที่  10/2564  เมื่อ
วันที่  27  ตุลาคม  พ.ศ. 2564   จึงกำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
จำกัด  ว่าด้วยทุนบำเหน็จสมาชิก พ.ศ. 2564  ไว้ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด           
ว่าด้วยทุนบำเหน็จสมาชิก พ.ศ. 2564” 
 ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  28  ตุลาคม  2564  เป็นต้นไป 
 ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด   ว่าด้วย
กองทุนบำเหน็จสมาชิกทุกฉบับ  และบรรดาระเบียบ  ประกาศ  คำสั่ง  หรือข้อตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับ
ระเบียบนี้  และให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4  ในระเบียบนี้ 

        “สหกรณ”์     หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
นครศรีธรรมราช  จำกัด                                                               

“ประธานกรรมการดำเนินการ” หมายถึง  ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์                 
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด 

         “คณะกรรมการดำเนินการ”  หมายถึง  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด                

         “สมาชิก”        หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย 
                                                               ราชภฏันครศรีธรรมราช จำกัด 
         “ทุน”    หมายถึง  ทุนบำเหน็จสมาชิก 

“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายถึง  เจ้าหน้าที่ของรัฐประเภทข้าราชการ หรือ
ลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการ หรือพนักงาน
มหาวิทยาลัย หรืออาจารย์ประจำสัญญาจ้าง หรือ
พนักงานมหาวิทยาลัยตามสัญญา หรือลูกจ้างชั่วคราว  
แล ะ เป็ น ข้ าร าช ก ารบ ำน าญ  และลู ก จ้ า ง  สั งกั ด
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  และรับเงินบำนาญ
จากกรมบัญชีกลาง            

                             



 

  

 

ข้อ 5  ทุนอาจได้มาจากแหล่งต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
(1) เงินที่สหกรณ์จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีตามมติที่ประชุมใหญ่ตามข้อบังคับสหกรณ์ข้อ  
      27 (7) 
(2) ดอกผลของกองทุน 
(3) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาค 

 ข้อ 6  เงินบำเหน็จสมาชิกมี 2 ประเภท ได้แก่ 
(1)  เงินบำเหน็จสมาชิกก่อนเกษียณอายุ  คือ   เงินบำเหน็จที่จ่ายให้สมาชิกที่ลาออกจากการ

เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  หรือลาออกจากการเป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง
ของสหกรณ์และลาออกจากการเป็นสมาชิกก่อนเกษียณอายุการทำงาน  ทั้งนี้  ต้องเป็นสมาชิกติดต่อกันมาไม่
น้อยกว่า 24 เดือน  โดยจะนับถึงเดือนที่คณะกรรมการดำเนินการอนุมัติให้ลาออกจากการเป็นสมาชิก เศษของ
เดือนที่ไม่น้อยกว่า 15  วัน  ให้นับเป็น 1 เดือน   

(2)  เงินบำเหน็จสมาชิกเกษียณอายุ คือ  เงินบำเหน็จที่จ่ายให้สมาชิกท่ีเกษียณอายุการทำงาน
ทั้งนี ้ ต้องเป็นสมาชิกติดต่อกันครบ  24  เดือน 

ข้อ 7  การจ่ายเงินบำเหน็จที่จ่ายให้สมาชิกก่อนเกษียณอายุ  มีรายละเอียดดังนี้ 
(1) จำนวนเงินบำเหน็จที่จ่ายให้สมาชิกตามเวลาที่เป็นสมาชิกตามข้อ  8 (2)  จนถึงวันที่ได้รับ

การอนุมัติให้ลาออกจากสหกรณ์  โดยสหกรณ์จะทำการจ่ายเงินให้ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในข้อ 8 (3)  ของ
ระเบียบนี้  ในอัตราร้อยละ  50  ของสิทธิประโยชน์ที่สมาชิกพึงได้ 

(2) การจ่ายเงินบำเหน็จสหกรณ์จะจ่ายให้ภายใน  30  วัน  หลังจากได้รับการอนุมัติแล้ว 
ข้อ 8  การจ่ายเงินบำเหน็จสมาชิกเกษียณอายุ มีรายละเอียดดังนี้ 

(1) สหกรณ์จะจ่ายเงินบำเหน็จภายในเดือนหลังเกษียณอายุ 1 เดือน 
   (2)  การนับอายุสมาชิกจะนับเป็นเดือน  ให้นับถึงเดือนที่เกษียณอายุ  เศษของเดือนที่ไม่น้อย
กว่า  15  วัน  ให้นับเป็น 1 เดือน  ให้หักระยะเวลาที่สมาชิกขอหยุดส่งค่าหุ้นชั่วคราวและงดส่งค่าหุ้นตาม
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ว่าด้วยค่าหุ้น  พ.ศ.  2561  ซึ่งคณะกรรมการ
ดำเนินการได้เห็นชอบแล้ว 
 (3)  จำนวนเงินบำเหน็จที่จ่ายให้สมาชิก  ให้จ่ายตาม  เวลาที่เป็นสมาชิกติดต่อกันจนถึงวันที่
ได้รับอนุมัติให้ลาออกหรือเกษียณอายุ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) อายุการเป็นสมาชิกครบ  24  เดือน  แต่ไม่ถึง  36 เดือน ให้ได้รับเงินบำเหน็จ   2,000 บาท 
(2) อายุการเป็นสมาชิกครบ  36  เดือน  แต่ไม่ถึง 120 เดือน ให้ได้รับเงินบำเหน็จ  3,000 บาท 
(3) อายุการเป็นสมาชิกครบ 120 เดือน  แต่ไม่ถึง 180 เดือน  ให้ได้รับเงินบำเหน็จ  5,000 บาท 
(4) อายุการเป็นสมาชิกครบ 180 เดือน  แต่ไม่ถึง 240 เดือน  ให้ได้รับเงินบำเหน็จ  6,000 บาท 
(5) อายุการเป็นสมาชิกครบ 240 เดือน แต่ไม่ถึง  300 เดือน  ให้ได้รับเงินบำเหน็จ  7,000 บาท 
(6) อายุการเป็นสมาชิกครบ 300 เดือน แต่ไม่ถึง  360 เดือน  ให้ได้รับเงินบำเหน็จ  8,000 บาท 



  

 

(7) อายุการเป็นสมาชิกครบ 360 เดือน แต่ไม่ถึง  420 เดือน  ให้ได้รับเงินบำเหน็จ  9,000 บาท 
(8) อายุการเป็นสมาชิกครบ 420 เดือน ขึ้นไป  ให้ได้รับเงินบำเหน็จ 10,000  บาท 

 ข้อ 9  สมาชิกที่จะใช้สิทธิ์ตามระเบียบนี้    ในรอบ 12 เดือน  ที่ผ่านมา   จะต้องไม่ผิดนัดการส่ง
เงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าเงินต้นและดอกเบี้ยเป็นเวลา 2 งวดติดต่อกัน  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้นั้นถึง
สามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ และในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา  จะต้องไม่ขาดส่งชำระค่าหุ้นรายเดือน 2 งวด
ติดต่อกัน  หรือขาดส่งรวมกันถึง 6 งวด  โดยไม่ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 
 ข้อ 10  ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอของบประมาณต่อที่ประชุมใหญ่เป็นรายจ่ายผูกพันประจำปี  
หรือจัดสรรจากกำไรสุทธิในกรณีมีกำไรสุทธิประจำปี  และในกรณีท่ีกองทุนไม่พอจ่ายในปีนั้น ๆ  ให้สหกรณ์ทด
รองจ่ายจากงบประมาณประจำปีไปพลางก่อนจนกว่าจะได้รับจัดสรรงบประมาณในปีต่อไป 
 ข้อ 11  ทุนไม่ถือเป็นมรดก  สหกรณ์ทรงไว้ซึ่งสิทธิ์ที่จะจ่ายให้แก่สมาชิกหรือทายาทตามกฎหมาย  
และข้อวินิจฉัยของคณะกรรมการดำเนินการในทุกกรณีถือเป็นข้อยุติ 

ข้อ 12  ให้ประธานกรรมการดำเนินการรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ กรณีมีปัญหาเกิดจาก
ระเบียบนี้  ให้คณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด เป็นผู้วินิจฉัยชี้
ขาด 
 ข้อ 13  ให้ประธานกรรมการดำเนินการพิจารณาจ่ายทุนบำเหน็จสมาชิกให้เป็นไปตามระเบียบนี้โดยผู้
มีสิทธิ์รับเงินนำหลักฐานมาขอรับเงินกับสหกรณ์  แล้วนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  27  ตุลาคม  พ.ศ. 2564 
 
 

(ดร.มนทิรา  สังข์ทอง) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด 
 

 


